
THÔNG TIN VỀ NỘI DUNG KIỂM TRA TAY NGHỀ VÀ ĐÁNH GIÁ 

NĂNG LỰC NGÀNH NÔNG NGHIỆP VÀ NGƯ NGHIỆP ĐI LÀM VIỆC 

TẠI HÀN QUỐC THEO CHƯƠNG TRÌNH EPS 

(Kèm theo Thông báo số 107/TB-LĐTB&XH ngày 30/6/2023 của Sở Lao động – 

Thương binh và Xã hội tỉnh Bắc Giang) 

 

1. Kiểm tra tay nghề 

- Đối tượng: người lao động được thông báo đạt yêu cầu qua kỳ thi tiếng 

Hàn - Vòng 1 sẽ được tự động đăng ký tham dự kiểm tra tay nghề. 

- Nội dung thi: kiểm tra tay nghề (bắt buộc): Kiểm tra thể lực, phỏng vấn, kỹ 

năng làm việc. 

Ngành 

(Kiểm tra tay nghề) 

 

Tổng điểm 

Kiểm tra tay nghề 

Thể lực Phỏng vấn Kỹ năng làm 

việc cơ bản 

Sản xuất chê tạo 

 
100 30 30 40 

Xây dựng 

 
110 30 30 40 

 

2. Đánh giá năng lực (không bắt buộc) 

- Nội dung: Phỏng vấn, đánh giá thông tin theo hồ sơ đăng ký tham gia đánh 

giá năng lực của người lao động. 
 

Ngành 

Tổng 

điểm 

đánh giá 

cuối 

cùng 

Vòng 1 

Năng lực 

tiếng Hàn 

Vòng 2 

kiểm tra 

tay nghề 

Vòng 2. Đánh giá năng lực (điểm 

thưởng) 

Kinh 

nghiệm 

làm việc 

Hoàn thành 

tập huấn – 

đào tạo từ 

120 giờ trở 

lên/tốt 

Các chứng 

chỉ nghề 

quốc gia 

có liên 

quan 

 

Sán xuất chế tạo 

 

200 100 100 3 điểm 1 điểm 1 điểm 

 

Xây dựng 

 

200 100 110 3 điểm 1 điểm 1 điểm 

 

Để tham gia đánh giá năng lực, người lao động cần có kinh nghiệm làm 

việc/tốt nghiệp các ngành liên quan đến lĩnh vực đã đăng ký/được cấp chứng chỉ 

đã hoàn thành chương trình đào tạo hoặc tập huấn ngắn hạn/có chứng chỉ nghề 

quốc gia và phải nộp hồ sơ đánh giá năng lực từ ngày 30/6/2023 đến ngày 

04/7/2023 cho Sở Lao động – Thương binh và Xã hội Bắc Giang. 
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