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CHƯƠNG TRÌNH 

Công tác Quý II năm 2020 của Sở Lao động-TB&XH 

 

Thực hiện Quy định số 97-QĐ/TU ngày 04/5/2016 của Tỉnh ủy Bắc Giang 

về chế độ báo cáo Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Thường trực Tỉnh ủy; Quyết 

định số 455/2016/QĐ-UBND ngày 03/8/2016 của UBND tỉnh Bắc Giang về việc 

ban hành Quy chế làm việc của UBND tỉnh Bắc Giang, nhiệm kỳ 2016-2021; Sở 

Lao động- TB&XH xây dựng chương trình công tác quý II năm 2020 với các nhiệm 

vụ trọng tâm như sau: 

1. Tiếp tục hướng dẫn các doanh nghiệp xây dựng đơn giá tiền lương, 

thang lương, bảng lương, nội quy lao động, thoả ước lao động tập thể. Tuyên 

truyền, phổ biến pháp luật lao động cho người sử dụng lao động và người lao 

động trong các doanh nghiệp. Thẩm định và trình UBND tỉnh phê duyệt quỹ tiền 

lương thực hiện năm 2019 của các công ty TNHH 100% vốn nhà nước và công ty 

cổ phần có vốn góp nhà nước trên 50%. Xây dựng kế hoạch và tiến hành kiểm tra 

hoạt động cho thuê lại lao động tại các doanh nghiệp đã được cấp giấy phép hoạt 

động cho thuê lại lao động trên địa bàn theo kế hoạch đã UBND tỉnh được phê 

duyệt. 

 2. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền phòng chống dịch Covid-19 tới 

các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh. Tổ chức các hoạt động và đôn đốc các doanh 

nghiệp tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tháng An toàn – Vệ sinh lao động năm 

2020. Rà soát, nắm tình hình công tác tư vấn, giới thiệu việc làm, tuyển chọn lao 

động đi làm việc ở nước ngoài đối với các tổ chức, cá nhân trên địa bàn tỉnh. Tiến 

hành kiểm tra việc thực hiện công tác AT-VSLĐ tại 20 doanh nghiệp, cơ sở sản 

xuất kinh doanh trên địa bàn tỉnh. Tham mưu cho UBND tỉnh ban hành kế hoạch 

điều tra cung - cầu lao động năm 2020. Làm việc với Trung tâm Dịch vụ việc làm 

để nắm tình hình thực hiện nhiệm vụ, kịp thời đề xuất giải pháp tháo gỡ khó khăn, 

vướng mắc nếu có. Biên soạn cuốn tài liệu cẩm nang hướng dẫn doanh nghiệp thực 

hiện quy định của pháp luật lao động về lao động nước ngoài bằng các ngôn ngữ: 

Tiếng Việt, tiếng Anh, tiếng Trung Quốc, tiếng Hàn Quốc và tiếng Nhật Bản. Xây 

dựng Kế hoạch thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, đáp 

ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội. Thực hiện rà soát, nghiên cứu toàn bộ các 

quy định của Trung ương và của Tỉnh liên quan đến công tác quản lý lao động 

nước ngoài để kiến nghị bãi bỏ hoặc sửa đổi, bổ sung; triển khai các bước xây 

dựng phần mềm dùng chung cho các cơ quan cấp tỉnh, UBND các huyện, thành 

phố trong công tác quản lý lao động nước ngoài trên địa bàn tỉnh. 



3. Tiếp tục thực hiện tốt công tác tuyên truyền về hoạt động GDNN, các 

chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước. Hướng dẫn các chủ đầu tư thực 

hiện kế hoạch đào tạo nghề cho lao động nông thôn năm 2020. Xây dựng Kế 

hoạch triển khai thực hiện Đề án hỗ trợ học sinh, sinh viên khởi nghiệp năm 

2020. Xây dựng Kế hoạch kiểm tra tình hình triển khai thực hiện Dự án” Nâng 

cao chất lượng đào tạo nghề cho Lao động nông thôn” đối với các chủ đầu tư 

năm 2020. Xây dựng Kế hoạch kiểm tra tình hình tổ chức các lớp đào tạo nghề 

cho lao động nông thôn của các cơ sở GDNN, cơ sở hoạt động GDNN được phân 

bổ chỉ tiêu và vốn. Xây dựng Kế hoạch kiểm tra tình hình thực hiện công tác 

tuyển sinh, tổ chức thực hiện chương trình đào tạo. Xây dựng Kế hoạch bồi 

dưỡng nghiệp vụ sư phạm, bồi dưỡng kỹ năng dạy học cho đội ngũ nhà giáo 

GDNN năm 2020 trên địa bàn tỉnh. Thẩm định, cấp Giấy chứng nhận đăng ký 

hoạt động giáo dục nghề nghiệp cho các tổ chức, cá nhân đến đăng ký hoạt động 

giáo dục nghề nghiệp. 

4. Tiếp tục giải quyết các chế độ ưu đãi đối với người có công, thân nhân NCC 

và các chế độ chính sách cho đối tượng khác đảm bảo kịp thời, đúng quy định. 

Chuẩn bị các nội dung tổ chức các hoạt động kỷ niệm 73 năm ngày Thương binh- 

Liệt sĩ (27/7/1947- 27/7/2020).  

5. Tổ chức thực hiện Đề án trợ giúp người khuyết tật. Kiểm tra việc thực hiện 

chính sách BTXH. Chuẩn bị các điều kiện tổ chức Hội thao người khuyết tật toàn 

tỉnh. Tổ chức thực hiện Đề án trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. Triển khai 

kinh phí thực hiện Đề án phát triển nghề công tác xã hội. Triển khai hoạt động truyền 

thông về công tác giảm nghèo. Kiểm tra các dự án thuộc Chương trình giảm 

nghèo. 

6. Xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình bảo vệ trẻ em năm 2020. Xây 

dựng kế hoạch tuyên truyền thường xuyên về công tác BVCSTE năm 2020; Kế 

hoạch tổ chức hội thảo cấp tỉnh về phòng, chống bạo lực, xâm hại trẻ em; Kế 

hoạch thực hiện Chương trình thúc đẩy quyền tham gia của trẻ em vào các vấn đề 

về trẻ em năm 2020; Kế hoạch triển khai hoạt động phòng, chống tai nạn thương 

tích, đuối nước trẻ em năm 2020; Kế hoạch kiểm tra công tác BVCSTE và Bình 

đẳng giới năm 2020 tại địa phương; Kế hoạch thực hiện xã, phường, thị trấn phù 

hợp với trẻ em năm 2020; Kế hoạch và tặng quà cho trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt 

nhân dịp ngày Quốc tế thiếu nhi 01/6; Kế hoạch thực hiện xã, phường, thị trấn 

phù hợp với trẻ em; Kế hoạch triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới năm 

2020... Hướng dẫn triển khai thực hiện Tháng hành động vì trẻ em năm 2020. Tổ 

chức các hoạt động tuyên truyền công tác BVCSTE, phòng, chống tai nạn đuối 

nước trẻ em; phòng, chống xâm hại, bạo lực trẻ em; Tháng hành động vì trẻ em 

năm 2020. 

7. Tiếp tục triển khai các nội dung kế hoạch thực hiện chương trình phòng, 

chống mại dâm, tiếp nhận, hỗ trợ nạn nhân bị mua bán trên địa bàn tỉnh. Thực 

hiện các nhiệm vụ theo Kế hoạch 378/UBND-KH của UBND tỉnh. Theo dõi việc 

cập nhật biến động người sử dụng, người nghiện ma túy vào phần mềm quản lý. 

Xây dựng và ban hành Kế hoạch triển khai tháng hành động phòng chống ma túy 



năm 2020. Phối hợp với các đơn vị liên quan thực hiện các hoạt động tuyên 

truyền về phòng, chống mại dâm, ma túy, mua bán người.  

8. Tiến hành thực hiện thanh tra đối với 06 doanh nghiệp theo Kế hoạch đã 

được Chủ tịch UBND tỉnh Bắc Giang và Giám đốc Sở phê duyệt; thực hiện 01 cuộc 

thanh tra chuyên ngành công tác quản lý nhà nước trong việc thực hiện chính sách 

trợ giúp các đối tượng bảo trợ xã hội tại phòng Lao động - TB&XH huyện Lục 

Ngạn; 01 cuộc thanh tra hành chính tại Trung tâm Dịch vụ Việc làm. Duy trì thường 

xuyên công tác tiếp dân, tiếp nhận và giải quyết, xử lý kịp thời đơn thư theo đúng 

quy định. 

Trên đây là chương trình công tác quý II năm 2020 của Sở Lao động – 

Thương binh và Xã hội./. 

 

Nơi nhận:  
- Bộ Lao động-TB&XH (b/cáo); 

- Lưu: VT, VP. 

Bản điện tử: 

- Văn phòng Tỉnh ủy; 

- Văn phòng UBND tỉnh;  

- Lãnh đạo Sở (chỉ đạo t/hiện);  

- Các phòng, đơn vị trực thuộc Sở (t/hiện); 

- CVP, PCVP, THTrang; 

- BBT Website. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thế Dũng 
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